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El 62% de las empresas de IT reportan
dificultades para cubrir vacantes

Los empleadores de IT prevén una
Expectativa Neta de Empleo de -6%
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hacer cambios
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reducir su
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plantilla

como indicador de las tendencias
economicas y del mercado

laboral, el indice de empleo neto-
calculado restando el porcentaje
de empleadores que preven
reducciones de plantilla de los que
tienen previsto contratar- se situa
actualmente en -6%.
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Cambios a lo largo del tiempo

Las intenciones de contratacion de IT disminuyeron un 15% desde el ultimo trimestre y un 26%
respecto al ano anterior.

16%

4%

Q1

Q2

Q4

Expectativas Globales en la Industria de IT para Julio-Septiembre
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Italia 22%

Hong Kong 21%

Rumania 21%

Alemania 19%

Peru 19%

Portugal 19%

Turquia 19%
Hungria 15%
Suecia 12%

Republica Checa 9%

Austria 8%

Grecia 5%

Argentina 1-6%

Eslovaquia

-11%
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Esta investigacion se basa en los resultados de la Encuesta de Perspectivas de Empleo de ManpowerGroup - la encuesta de empleo mas larga, completa y prospectiva de su tipo,
utilizada a nivel mundial como un indicador clave del mercado laboral. ManpowerGroup entrevistd a 5.791 empleadores de Tl en 42 paises sobre las intenciones de contratacion para el
tercer trimestre de 2025. 'Los EAU se incorporaron en el tercer trimestre de 2025. Actualmente no hay datos histdricos y los datos no se han ajustado estacionalmente.
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